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AUTORIZACION DE RESIDENCIA TEMPORAL POR CIRCUNSTANCIAS
EXCEPCIONALES. RAZONES HUMANITARIAS

" El contenido de esta pdgina es meramente orientativo. Unicamente es de aplicacion lo dispuesto en 13 normativa
vigente en el momento de presentacion de /a solicitud.

Ultima actualizacion Ministerio: mayo de 2025

TIPO DE AUTORIZACION

Es una autorizacion de residencia temporal por circunstancias excepcionales que se podrd
conceder por razones humanitarias a ciudadanos extranjeros en situacion irreqular en Espafia
en el momento de la solicitud.

REQUISITOS

No ser ciudadano de un Estado de Ia Unién Europea, del Espacio Econdmico Europeo o de
Suiza, o familiar de ciudadanos de estos paises a los que les sea de aplicacion el régimen de
ciudadano de Ia Union.

Carecer de antecedentes penales en Espafia y en sus paises anteriores de residencia,
durante los Ultimos cinco afios, por delitos existentes en el ordenamiento espafiol.

No figurar como rechazable en el espacio territorial de paises con los que Espafia tenga
firmado un convenio en tal sentido.

No encontrarse, en su caso, dentro del plazo de compromiso de no retorno a Espafia que el
extranjero haya asumido al retornar voluntariamente a su pais de origen.

Supuestos en los que se podrd conceder una autorizacion por razones humanitarias,
siendo necesaria su acreditacion:

O A las personas extranjeras a las que la persona titular del Ministerio del Interior haya
autorizado la permanencia en Espafia en alguno de los siguientes supuestos:

* Conforme a lo previsto en los articulos 37.b) y 46.3 de la Ley 12/2009, de 30 de
octubre, reguladora del derecho de asilo y de la proteccién subsidiaria.

* A las personas extranjeras desplazadas conforme a la normativa sobre proteccion
temporal en caso de afluencia masiva de personas desplazadas.

* En los casos que prevea la normativa de desarrollo de Ia Ley 12/2009, de 30 de octubre.

O Cuando se trate de una persona extranjera victima de delito tipificado en los articulos
311 a 318, 510, 511.1 y 512 del Coédigo Penal: delitos contra los derechos de los
trabajadores y delitos cometidos en el ejercicio de los derechos fundamentales y de las
libertades publicas garantizados por la Constitucion

© Cuando se trate de una persona extranjera victima de delitos en los que haya
concurrido la circunstancia agravante de comision por motivos racistas, antisemitas u
otra clase de discriminacion referente a la ideologia, religion o creencias de la victima,
la etnia, raza o nacion a la que pertenezca, su sexo u orientacion sexual, o la enfermedad
o minusvalia que padezca.
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O Cuando se trate de una persona extranjera victima de delitos por conductas
violentas ejercidas en el entorno familiar, siempre que haya recaido resolucion judicial
que finalice el procedimiento judicial en la que se establezca la condicion de victima.

O Cuando la persona extranjera sufra una enfermedad sobrevenida en Espafia de
caracter grave que requiera asistencia sanitaria especializada, no accesible en su pais
de origen, y que el hecho de ser interrumpida o de no recibirla suponga un grave riesgo
para la salud o vida. Para acreditar este supuesto serd necesario un informe clinico
expedido por la autoridad sanitaria correspondiente. En caso de menores, esta
autorizacion podrd hacerse extensiva, al progenitor o tutor del mismo que se encuentre
con el menor en Espafia en el momento en el que se presente la enfermedad sobrevenida
y se responsabilice del mismo.

O Cuando el traslado al pais del que son originarios o proceden, a efectos de solicitar el
visado que corresponda, implique un peligro para su sequridad o la de su familia y
que reunen el resto de los requisitos para obtener una autorizacion temporal de
residencia o residencia y trabajo.

DOCUMENTACION EXIGIBLE

Nota: con caracter general se deberan aportar copias de los documentos y exhibir los originales
en el momento de presentar la solicitud.

* Impreso de solicitud en modelo oficial (EX -10) debidamente cumplimentado y firmado por
la persona extranjera.

» Copia completa del pasaporte en vigor, cédula de inscripcion o titulo de viaje en vigor,
reconocido como valido en Espafia.

» Certificado de antecedentes penales expedido por las Autoridades del pais o paises en los
que haya residido durante los cinco uUltimos afios anteriores a la entrada en Espafia.

« Documentacion acreditativa de las circunstancias humanitarias, que serd:

o Si es victima de cualquiera de los delitos mencionados: resolucion judicial que
finalice el procedimiento judicial que establezca la condicion de victima.

o Si sufre enfermedad sobrevenida o es un menor extranjero desplazado para
tratamiento meédico: informe clinico expedido por la autoridad sanitaria
correspondiente.

o Las personas extranjeras cuyo traslado a su pais implica un peligro para su
sequridad o la de su familia, deberdn aportar:

1. Documentacion acreditativa de que su traslado implica un peligro para su
seqguridad o Ia de su familia.

2. Documentacion acreditativa de disponer de medios economicos y seguro de
enfermedad o reunir los requisitos para obtener una autorizacion de residencia y
trabajo por cuenta ajena o propia, que podra solicitar simultaneamente con Ia
solicitud de autorizacion de residencia por circunstancias excepcionales

Nota importante: cuando se aporten documentos de otros paises deberdn estar traducidos al
castellano o lengua cooficial del territorio donde se presente la solicitud por un traductor jurado.
Lista de traductores jurados.

Por otro lado, todo documento publico extranjero deberad ser previamente legalizado por la
Oficina Consular de Espafia con jurisdiccion en el pais en el que se ha expedido dicho
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documento o, en su caso, por el Ministerio de Asuntos Exteriores, Union Europea y
Cooperacion salvo en el caso en que dicho documento haya sido apostillado por la Autoridad
competente del pais emisor segun el Convenio de la Haya de 5 de octubre de 1961 y salvo que
dicho documento esté exento de legalizacion en virtud de Convenio Internacional.

Informacion sobre traduccion y legalizacion de los documentos.

PROCEDIMIENTO

e Sujeto legitimado para presentar la solicitud: la persona extranjera personalmente, o su
representante legal o persona que presta apoyo en el supuesto de ser menor o persona con
discapacidad.

e Plazo de presentacion:

© Si la matricula de la formacion tuviera un plazo oficial para su formalizacion, la
solicitud de la autorizacién de arraigo socioformativo deberd presentarse en los dos
meses anteriores al inicio de ese plazo.

e Lugar de presentacion:

O Presencialmente, en la Oficina de Extranjeria de la provincia en la que la persona
extranjera tenga fijado el domicilio.
En Madrid: cita previa extranjeria

O Telematicamente, a través de la sede electronica del Ministerio de Politica Territorial y
Memoria Democratica (Mercurio)

e Tasa correspondiente: se devengard en el momento de admision a tramite de Ia solicitud,

y deberad abonarse en el plazo de diez dias habiles, es:

o Modelo 790 codigo 052, epigrafe 2.3.2. a) “autorizacién de residencia temporal por
circunstancias excepcionales por razones humanitarias (excepto victimas de delitos del
art. 128.2 RD 1155/2024), colaboracion con autoridades, sequridad nacional o interés
publico, o tramitada en base a la DA 2.° RD 1155/2024": a abonar por la persona
extranjera

El impreso para el abono se podra descargar desde esta pagina.

e Plazo de resolucion de la solicitud: tres meses contados a partir del dia siguiente a la
fecha en que haya tenido entrada en el reqgistro del érgano competente para su
tramitacion. Transcurrido dicho plazo sin que la Administracion haya practicado la
notificacion, se podra entender que la solicitud ha sido desestimada por silencio
administrativo. (Cuando no se haya podido notificar la resolucién se anunciard en el
Tablon Edictal Unico (TEU) (https://www.boe.es/notificaciones/) Si se hubiera optado
por notificacion electronica o normativamente estuviera obligado a utilizar ese medio, la
resolucion se notificard mediante publicacion en Ia sede electronica. Si no se accediera
a la resolucién en diez dias naturales desde su publicacion, se dara por notificada).

e En el plazo de un mes desde Ia notificacion de la concesion de la autorizacion de
residencia temporal por circunstancias excepcionales, la persona extranjera deberd
solicitar personalmente la tarjeta de identidad de extranjero en la Comisaria de
Policia o servicios policiales competentes de su lugar de residencia.

e Ladocumentacion a aportar en la solicitud de la tarjeta de identidad de extranjero puede
ser consultada en el siguiente enlace:
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https://sede.administracionespublicas.gob.es/procedimientos/index/cateqoria/34

o La autorizacion concedida tendra una vigencia de un afio.

o La concesion de la autorizacion de residencia temporal por circunstancias La concesion
de la autorizacion de residencia temporal por circunstancias excepcionales llevara
aparejada una autorizacion de trabajo por cuenta propia o ajena en Espafia sin limitacion
de ambito geografico y ocupacion durante la vigencia de aquélla, excepto la que se
conceda a las personas que no hayan cumplido Ia edad minima de admision al trabajo.
* La concesion de la autorizacion de residencia temporal por circunstancias
excepcionales llevara aparejada una autorizacion de trabajo por cuenta propia o
ajena en Espanfia sin limitacion de ambito geografico y ocupacion durante la vigencia de
aquélla, excepto la que se conceda a Ias personas que no hayan cumplido la edad minima
de admision al trabajo.

PRORROGA

» La autorizacion de residencia temporal por circunstancias excepcionales por razones
humanitarias, asi como sus prérrogas, tendran una vigencia de un afio sin perjuicio de las
especificidades establecidas en la normativa sobre proteccién internacional.

« Cuando se trate de personas extranjeras que acreditaron sufrir una enfermedad
sobrevenida de caracter grave, la autorizacién de residencia tendra Ia vigencia de un afio
y se podrd prorrogar por periodos sucesivos de un afio siempre que sea necesario para
completar el tratamiento.

» Las personas extranjeras podran solicitar la prérroga, durante los dos meses previos a
la fecha de expiracion de su autorizacion. También se puede solicitar dentro de los tres
meses posteriores a la fecha en que hubiera finalizado la vigencia de la autorizacion, sin
perjuicio de la posibilidad de que sea incoado el correspondiente procedimiento sancionador

AUTORIZACION DE TRABAJO POR CUENTA AJENA
DOCUMENTACION EXIGIBLE

Nota: con caracter general se deberdn aportar copias de los documentos y exhibir los originales en el
momento de presentar la solicitud.

» Impreso de solicitud en modelo EXO3 oficial debidamente cumplimentado y firmado por Ia
persona extranjera.

» Copia del pasaporte completo, titulo de viaje o cédula de inscripcion con vigencia minima de
un afio.

» Copia de la solicitud de residencia por circunstancias excepcionales o, en su caso, de su
concesion o tarjeta de identidad de extranjero.

» Copia de la documentacion que acredite la capacitacion y, en su caso, la cualificacion
profesional legalmente exigida para el ejercicio de la profesion, asi como la homologacion y/o
reconocimiento para el ejercicio de la profesion en el caso de profesiones reguladas en Espafia.

» Documentacion que identifique a la empresa:
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o Si se trata de un empresario individual: copia del NIF o NIE. o consentimiento para
comprobar los datos de identidad a traveés del Sistema de Verificacion de Datos de Identidad y
Residencia.

o Si se trata de una persona juridica (S.A., S.L., Cooperativa, etc.): copia del NIF de la empresa
y copia de la escritura de constitucion debidamente inscrita en el Reqistro correspondiente y
NIF o NIE del firmante del contrato o consentimiento para comprobar los datos de identidad a
través del Sistema de Verificacion de Datos de Identidad y Residencia.

» Contrato de trabajo firmado en el que se indicard que entrara en vigor a partir del momento
en el que, una vez concedida la autorizacion, se dé de alta en la Seguridad Social.

» Acreditacion de que la empresa garantiza la solvencia necesaria. Podrd presentar:
declaracion del IRPF, o del IVA, del Impuesto de Sociedades, o el informe de Ia Vida Laboral de
la Empresa (VILE). Asimismo, debe aportarse una memoria descriptiva de la ocupacién a
realizar.

Si el empleador es una persona fisica deberad acreditar, una vez descontado el pago del salario
convenido, el 100% del IPREM si no hay familiares a su cargo.

Si la unidad familiar incluye dos miembros el 200%. Si la unidad familiar incluye mas de dos
personas se debera sumar a la cantidad anterior el 50% del IPREM por cada miembro adicional.

AUTORIZACION DE TRABAJO POR CUENTA PROPIA
DOCUMENTACION EXIGIBLE

Nota: con caracter general se deberdn aportar copias de los documentos y exhibir los
originales en el momento de presentar la solicitud.

e Impreso de solicitud en modelo oficial (EXO7) debidamente cumplimentado y
firmado por Ia persona extranjera.

e (Copia del pasaporte completo, titulo de viaje o cédula de inscripcion con vigencia
minima de un afio.

e (Copia de la solicitud de residencia por circunstancias excepcionales o, en su caso,
de su concesion o tarjeta de identidad de extranjero.

e Copia de la documentacion que acredite la capacitacién y, en su caso, la
cualificacion profesional legalmente exigida para el ejercicio de la profesion, asi como
la homologacién y/o reconocimiento para el ejercicio de la profesion en el caso de
profesiones reguladas en Espafia.

o En actividades comerciales minoristas y prestacion de los servicios enumerados en
el Anexo de la Ley 12/2012, que se realicen en establecimientos permanentes, cuya
superficie Util sea igual o inferior a 750 metros cuadrados, declaracion responsable
o0 comunicacion previa (en los términos del articulo 69 de la Ley 39/2015) y, en su
caso, justificante de pago del tributo correspondiente.

e En el resto de actividades y prestaciones de servicios profesionales, relacion de las
autorizaciones o licencias que se exijan para la instalacion, apertura o
funcionamiento de Ia actividad proyectada o para el ejercicio profesional, indicando,
la situacion en Ia que se encuentren los tramites para su consecucion, incluyendo, en
SuU caso, las certificaciones de solicitud ante los organismos correspondientes.
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e Copia de la documentacion que acredite poseer la capacitacion y, en su caso, la
cualificacion profesional legalmente exigida para el ejercicio de la profesion, asi como
la homologacién y/o reconocimiento para el ejercicio de la profesion en el caso de
profesiones reguladas en Espafia.

. Acreditacion de que se cuenta con inversion economica suficiente, o compromiso
de apoyo por parte de instituciones financieras u otras.

e Proyecto de establecimiento o actividad a realizar, con indicacion de la inversion
prevista, su rentabilidad esperada y, en su caso, puestos de trabajo cuya creacion se
prevea.

A titulo de ejemplo y con independencia de su justificacion mediante otros medios
admisibles en Derecho, los dos ultimos extremos pueden ser acreditados por el
informe de valoracién emitido por una de las siguientes organizaciones:

o Federacién Nacional de Asociaciones de Empresarios y Trabajadores
Autonomos (ATA)

o Union de Profesionales y Trabajadores Autonomos (UPTA)
o Confederacion Intersectorial de Auténomos del Estado Espafiol (CIAE)
o Organizacion de Profesionales y Autonomos (OPA)

o Union de Asociaciones de Trabajadores Autonomos y Emprendedores
(UATAE)

Direccion General de Inclusion Social y Cooperacion al Desarrollo
AGPSFI | Ayuntamiento de Madrid

Paseo de la Chopera, 41 — 28045 Madrid
dginclusionsocial@madrid.es

madrid.es


mailto:dginclusionsocial@madrid.es

