
Contenidos

MÓDULO 1: MARCO ACTUAL Y COMPETENCIAS DEL ORIENTADOR/A EN EL USO DE LAS
TIC
MÓDULO 2: RECURSOS DIGITALES EN EL TRABAJO CON COLECTIVOS VULNERABLES.
MÓDULO 3: APLICACIONES TIC PARA RELACIONARSE Y BÚSQUEDA DE INFORMACIÓN EN
LA RED.
MÓDULO 4: TECNOLOGÍA SOCIAL Y ORIENTACIÓN MULTICANAL PARA EL EMPLEO.
MÓDULO 5.  INTELIGENCIA ARTIFICIAL  APLICADA AL EMPLEO 

COMPETENCIAS Y RECURSOS
DIGITALES PARA LA ORIENTACIÓN
LABORAL DE COLECTIVOS
VULNERABLES

Formación Online
Del  06 de mayo  al 10 de junio de 2024

Objetivos

Generar e incrementar la cultura digital en la intervención social
 Reflexionar sobre la apropiación de los recursos digitales en la acción social.
Conocer y profundizar las nuevas competencias profesionales haciendo hincapié
en las digitales.
Identificar e Integrar los recursos digitales como herramientas de trabajo.
Gestionar la información sobre los recursos y las estrategias para promover el
desarrollo personal y profesional, mediante el uso de las TIC.
Conocer y saber transmitir los conceptos de identidad digital, marca personal o
branding planificación de acciones, recursos digitales, uso de redes sociales y
aplicaciones de IA para la orientación laboral de colectivos vulnerables.

Destinatarios/as:
Profesionales de intervención social del Ayuntamiento de Madrid y de
Entidades Sociales.

Docentes

Trinidad Cano Castillo. Licenciada en Psicología. Técnica de Inserción
laboral. Oficina Inmigración Norte. 
 René Díaz A. Licenciado en Historia. Orientador laboral.  Oficina
Inmigración Sur

Mail de
contacto

Gestiones de la MOODLE: gestioncursosonline@larueca.info
Dudas sobre el contenido: tutoriacursosonline@larueca.info

Acceda a la web para tener más detalles de la formación

www.https://oficinamunicipalinmigracion.es/formacion-online-profesionales/

Oficinas Municipales de Información, Orientación y Acompañamiento
 para la Integración Social de la Población Inmigrante 

INSCRIBETE AQUÍ

Duración 50 horas

https://oficinamunicipalinmigracion.es/formacion-online-profesionales/
https://forms.gle/xsQqzbVX9kQmLS3MA

