< CURSO ON LINE

Del 23 de
octubre al 24
de noviembre

COMPETENCIAS Y RECURSOS _
DIGITALES PARA LA ORIENTACION
LABORAL DE COLECTIVOS
VULNERABLES

Duracion 40 horas

Docente: René \W. Diaz. Licenciado en Ciencias Sociales.
Master formacion de profesorado y técnico de
orientacion laboral

Del 2 al 18 de octubre

Informacion y contacto:

gestioncursosonline@larueca.info
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OBJETIVOS

1.Fomentar la cultura digital
en la intervencion social
2.Conocer las competencias
digitales en el ambito
profesional

3.Identificar herramientas y
recursos tecnoldogicos para su
aplicacion en la intervencion
4.Fomentar el uso de la
tecnologia social y la
transformacion digital

Informacion y contacto:

Rectuitment Training

Dirigido a
personal técnico
de servicios
municipales y
entidades sociales
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Payroll Accounts
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CONTENIDOS

Orientacion laboral en un
mundo digitalizado
Recursos Utiles y
Herramientas
tecnologicas en nuestro
trabajo

Herramientas digitales
para la intervencion.
La orientacion
multicanal para el
empleo.
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